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Bezrobocie, glod, wiezienie' (cze¢$¢ pierwsza)
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bezrobotnych, kryminalizacja i penalizacja biedy, unizm, sztuka proletariacka, funk-
cjonalizm, tayloryzm, fordyzm, biopolityka, ,,amerykanizacja”

»Zawod: bezrobotny”

W czasie Wielkiego Kryzysu okolo 40% robotnikéw nie posiadalo zatrudnienia.
»Absurdalno$¢ pustych fabryk w czasach, kiedy miliony gtodowaty bez pracy, wy-
dawata si¢ szczegdlnie uderzajaca i powraca — pisal Adam Leszczynski — w wielu
wspomnieniach™. W 1933 roku w Lipsku ukazata si¢ ksigzka Die Arbeitslosen von
Marienthal (Bezrobotni Marienthalu) prezentujaca pionierskie badania przepro-
wadzone przez Marie Jahode, Paula F. Lazarsfelda i Hansa Zeisla na poczatku lat
trzydziestych XX wieku w matej fabrycznej osadzie Marienthal nad Fischa-Dagnitz
w regionie Steinfeld pod Wiedniem, dotknigtej catkowitym bezrobociem®. Austriaccy
badacze skoncentrowali si¢ na poziomie zycia (m.in. wyzywieniu i gospodarowa-
niu pienigdzmi), zmeczenia marienthalskiej spotecznosci, reprezentowanych przez
nig jednostkowych postawach wobec sytuacji, w ktorej si¢ znalazla, subiektywnym

I Za: W. Broniewski, Bezrobotny — piosenka wigzienna, 1928.

2 A. Leszczynski, Skok w nowoczesnosé. Polityka wzrostu w krajach peryferyjnych 1943—1980,
Warszawa 2013, rozdziat 5: Planizm polski. Polska 1936—1980, cz. 1: Polska nedza, s. 297.

3 Por. M. Jahoda, P.F. Lazarsfeld, H. Zeisel, Bezrobotni Marienthalu, Warszawa 2007.
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do$wiadczeniu czasu oraz psychicznej i fizycznej wytrzymalo$ci. Badaczom udato
si¢ uchwyci¢ powolng degradacj¢ austriackich robotnikéw prowadzaca do rozpaczy.
Rownolegle w Warszawie, rowniez w 1933 roku, wydano Pamigtniki Bezrobotnych
zawierajgce poruszajace swiadectwa ukazujace obraz zycia polskich bezrobotnych
w czasie Wielkiego Kryzysu — opis ich nedzy, zyciowych zmagan oraz nastrojow.
Zardwno austriaccy, jak 1 polscy uczeni chcieli wypeti¢ luke miedzy opisami staty-
stycznymi a terenowymi studiami przypadkéw. Owczesne bezrobocie w Polsce (licz-
ba zarejestrowanych bezrobotnych w stosunku do zatrudnionych wynosita w 1943 .
43,5%) bylo nie tylko wynikiem kryzysu, ale takze gospodarczego zacofania kra-
ju. Inicjatorem przedsigwzigcia byt profesor Ludwik Krzywicki, wybitny socjolog
1 spolecznik, pionier socjalizmu i wydawca pierwszego przektadu Kapitatu Marksa,
wowczas dyrektor Instytutu Gospodarstwa Spotecznego w Warszawie. Publikacja
spotkala si¢ z ogromnym zainteresowaniem réwniez za granicg, stala si¢ inspiracja
do podobnych badan przeprowadzonych w Anglii. Instytut Gospodarstwa Spotecz-
nego ogtlosit konkurs na pamietniki bezrobotnych (1931/1932), ktére nastepnie zre-
dagowat, opracowal i wydat. Instytut zwrocit si¢ bezposrednio do bezrobotnych, by
doktadnie 1 szczerze opisali okoliczno$ci utraty pracy, otrzymywang pomoc, warunki
zycia swoich rodzin, dorywcze zajecia i inne zroédta dochodu oraz sytuacje znajo-
mych. Cho¢ metode Krzywickiego mozemy z dzisiejszej perspektywy uznac za pro-
blematyczna, przyznaé trzeba, ze udato si¢ zabra¢ imponujacy materiat obejmujacy
774 relacje, z ktorych 57 zyciorysow wiasnych opublikowano. Ich analiza pozwala
zrekonstruowac psychologiczny portret polskiego bezrobotnego z lat trzydziestych.
W 1935 roku Bohdan Zawadzki, zwigzany z Instytutem Gospodarstwa Spolecznego,
1 Paul Lazarsfeld, jeden z autorow Arbeitslosen von Marienthal, wspolnie napisali
artykut Psychologiczne konsekwencje bezrobocia, w ktérym przeprowadzili analizg
poréwnawcza wynikow badan w Marienthalu.

Dokonana analiza — pisal Antoni Sulek — potwierdzila trafno$¢ wynikow badania
w Marienthalu. Zasadnicze typy postaw austriackich bezrobotnych: nieugietosc,
rezygnacja, zatamanie i apatia, tatwo daty si¢ odnalez¢ w polskich danych. Ba-
danie autobiografii poglebilo jednak te rozrdznienia. Jako najbardziej charakte-
rystyczne stany psychiczne wsrod bezrobotnych ujawniono: przygngbiajace po-
czucie uposledzenia i bycie zbgdnym, zwigkszona wrazliwos¢, nawykowa agre-
Sywnosc¢?.

Zawadzki 1 Lazarsfeld, ktorzy dostrzegli mechanizm popadania bezrobotnych
w stan skrajnego zatamania, zwrécili uwage, ze badania ujawniaja

4 A. Sulek, Postowie. Badania w Marienthalu i badania nad bezrobociem w Polsce, w: M. Jahoda,
P.F. Lazarsfeld, H. Zeisel, Bezrobotni Marienthalu, s. 244.
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rozpad poczucia solidarno$ci wsérdd proletariuszy, zmiany w §wiadomosci kla-
sowej, podzial wéréd mas, co wyjasnia stabo§¢ bezrobotnych jako zbiorowosci:
zbiorowo$¢ przestaje istnie¢ jako taka, kiedy kruszy si¢ wiez spoleczna — poczucie
wspolnej przynaleznosci. Pozostaja rozproszone, luzne, niepewne, pozbawione
nadziei jednostki. Bezrobotni sa zbiorowoscia jedynie w sensie liczbowym, nie
w sensie spotecznym?’.

Powyzsze obserwacje nie stracily, jak si¢ wydaje, aktualnosci rowniez obecnie,
thumacza one biernos¢ ludzi, ktérzy zostali zepchnigci na margines spoteczenstwa.

Czytajac te biografie, odnosi si¢ ogolne wrazenie, ze doswiadczenia bezrobocia sg
wstgpem do nastrojow rewolucyjnych, ale nie wytwarzaja one — pisali Zawadz-
ki i Lazarsfeld — same przez si¢ gotowosci do masowego dziatania. Postugujac
si¢ metafora, mozna powiedzie¢, ze doswiadczenia te tylko uzyzniaja grunt pod
rewolucje, lecz jej nie wywoluja. Z tatwoscia prowadza do wybuchow rozpaczy
przyjmujacych forme¢ pojedynczych dziatan, lecz pozostawiaja masy apatyczny-
mi, poniewaz ich konsekwencja jest coraz to wigksze wzajemne wyobcowanie,
izolacja, rozproszenie, zniszczenie solidarnosci, a nawet wrogo$¢ miedzy robotni-
kami, co pozbawia masy ich sity®.

Dlatego bezrobotni nie sg w stanie si¢ zorganizowaé, by wyrazi¢ swe zgdania
w sposob polityczny. Ow marazm wynikajacy z przestanek ekonomicznych, z sytu-
acji bytowej, thumaczy, dlaczego polska ,,rezerwowa armia przemystowa” — mowiac
jezykiem Marksa — nie wyjdzie na ulice. ,,Uporczywa n¢dza wcale nie czyni z lu-
dzi rewolucjonistow, lecz w najlepszym razie zmusza ich — jak to ujat James Davis
w Przyczynku do teorii rewolucji — do zajmowania si¢ wylacznie wtasng osoba lub
rodzing, w najgorszym za§ — do rezygnacji 1 milczacej rozpaczy”’. Pomimo tego
11 kwietnia 1935 roku w Lublinie odbyta si¢ demonstracja bezrobotnych. Od kul
sanacyjnej policji zgineto pigciu demonstrantow, a 32 zostato rannych.

W 1939 roku w Brnie ukazat si¢ rowniez wazny artykut Floriana Znanieckie-
g0, ktory przeprowadzil badania nad bezrobociem w Polsce w ramach kierowanego
przez siebie Polskiego Instytutu Socjologicznego.

Tracac role zatrudnionego, jednostka — pisal Znaniecki — zmienia krag spotecz-
ny, powoli zamyka si¢ w kregu innych bezrobotnych i funkcjonariuszy opieki
spotecznej, i coraz trudniej jej si¢ z tego kregu wydosta¢. Bezrobotny, pragnac
zachowaé poczucie wlasnej wartosci, na réozne sposoby broni si¢ przed przekona-
niem, ze brak pracy jest jego wing. Status bezrobotnego nie ma trwatej akceptacji

5 B. Zawadzki, P. Lazarsfeld, Psychologiczne konsekwencje bezrobocia, w: ibidem, s. 233.
6 [bidem, s. 238.
7 Cyt. za: A. Sutek, Postowie..., s. 245.
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moralnej i jednostka albo znajduje zatrudnienie, albo spada do poziomu biednego
otrzymujacego wsparcie spoteczne lub zostaje zepchnieta na margines®.

W potransformacyjnej Polsce zwyklo si¢ lekcewazgco okreslac¢ bezrobotnych jako
»leni”, | roszczeniowcoOw” i ,,homo sovieticusow”, w zwigzku z czym powszechne,
nie tylko posrod neoliberatow, ale réwniez wérod samych ofiar procesu transformacji,
stato si¢ przekonanie, ze brak pracy jest indywidualng wing, skutkiem wrodzonego
lenistwa i braku przedsigbiorczo$ci — nie za$ problemem systemowym.

Mimo realnego braku miejsc pracy poszczegolne jednostki i grupy spoteczne
obarczane sg — pisata Magdalena Malinowska — odpowiedzialnoscig za to, ze
nie znajdujg zatrudnienia na posadach, ktore nie istniejg. Przyczyna niepewnej
sytuacji materialnej osob niemogacych znalez¢ pracy tkwi w nieprzystosowaniu,
nieudolnosci i ztych cechach charakteru, a nie strukturze systemu generujacego
nierownosci. [...] Stygmatyzowanie bezrobotnych polegajace na przypisywaniu
im negatywnych cech, takich jak lenistwo, nieporadnos¢, wygodnictwo, niego-
spodarnos¢ czy sktonno$¢ do patologii, wplywa na sposob traktowania pracy jako
wartosci samej w sobie, $wiadczacej o przyzwoitosci tych, ktorzy ja wykonuja.
W ten sposob wytwarzany jest rowniez strach przed dotgczeniem do naznaczone;j
grupy niemoralnych nieudacznikow’”.

W tej sytuacji trudno si¢ dziwi¢, ze bezrobotni tracg poczucie wlasnej wartosci
oraz godnosci. Potowa ankietowanych w ramach badan prowadzonych w Marientha-
lu zaczeta postrzegaé bycie bezrobotnym jako wilasciwy stan, wpisujac w odpowied-
niej rubryce ,,zawod: bezrobotny™'°.

Cywilizacja nieréwnoSci

Karol Marks w rozdziale XXIII pierwszej czesci Kapitatu, pod tytutem Ogolne prawo
akumulacji kapitalistycznej, opisat mechanizm tworzenia si¢ rezerwowej armii prze-
mystowe;j. ,,To wiasnie kapitalistyczna akumulacja wytwarza, mianowicie w stosun-
ku do swego rozmachu i swych rozmiaréw, ludnosc¢ robotnicza nadmierng wzglednie,
to znaczy nadmierng w stosunku do $rednich potrzeb pomnazania warto$ci kapitatu,

a wiec ludno$¢ robotniczg zbedna, czyli nadmiar ludno$ci robotniczej'"”. Rezerwowa

8 Cyt. za: ibidem, s. 266.

9 Magda M., Strajk matek. Walka przeciwko przymusowi pracy, ,,Przeglad Anarchistyczny” 2011,
nr12,s. 193-194.

10 Por. M. Jahoda, P.F. Lazarsfeld, H. Zeisel, Bezrobotni Marienthalu, s. 150—151.

11" K. Marks, Kapital, t. 1 (cz. 11), Dziat siédmy: Proces akumulacji kapitatu, rozdz. 23: Ogolne
prawo akumulacji kapitalistycznej, 3. Wzrastajgce wytwarzanie przeludnienia wzglednego, czy-
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armia przemyslowa wywiera nacisk na czynng armi¢ robotnicza, trzymajac w ryzach
jej zadania, migdzy innymi ptacowe. Zatem to w interesie kapitalistow lezy two-
rzenie rezerwowej armii przemystowej, za pomoca ktorej moze zarzadzaé strachem
przed zwolnieniami, zmuszajac zatrudnionych do bardziej intensywnej pracy.

Im wigksze jest bogactwo spoleczne, im wickszy funkcjonujacy kapitat, im ener-
giczniejszy, im szybszy jest jego wzrost, im wigksza wigc jest absolutna liczba
proletariatu i sita produkcyjna jego pracy — tym wigksza jest rezerwowa armia
przemystowa. Te same przyczyny powoduja wzrost rozporzadzalnej sity robo-
czej 1 wzrost preznosci kapitatu. Stosunkowa wielko$é rezerwowej armii prze-
mystowej wzrasta wigc wraz z potega bogactwa. Lecz im wigksza jest — stwier-
dza Marks — ta armia rezerwowa w stosunku do czynnej armii robotniczej, tym
bardziej masowy charakter ma owo state przeludnienie, ktérego nedza pozostaje
w odwrotnym stosunku do meki jego trudu. Wreszcie, im wigksza jest tazarzowa
warstwa klasy robotniczej i rezerwowa armia przemystowa, tym wigkszy jest pau-
peryzm oficjalny. Jest to absolutne, ogdlne prawo kapitalistycznej akumulacji'®.

Podziat na globalng Potoc oraz globalne Poludnie, powszechne wykorzystywa-

nie przez wielkie korporacje otusourcingu oraz offshoringu pokazuje dobitnie, ze
»obrazek akumulacji bogactwa na jednym krancu i ubostwa na drugim stat si¢ — jak
to ujat David Harvey — bardzo przekonujaca metaforg warunkéw wspotczesnego
globalnego kapitalizmu™", a ogolne prawo kapitalistycznej akumulacji Marksa jest
»genialnym wyjasnieniem tego, dokad moga zabraé nas, jesli miatyby zosta¢ wdrozo-
ne, liberalne i wolnorynkowe utopie”!. Tymczasem neoliberalni ekonomis$ci niestru-
dzenie lansuja teze, ze bezrobocie jest — z perspektywy gospodarki — pozadane jako
czynnik ograniczajacy inflacje.

Nazywam tych ekonomistow «marksistami», bowiem to Karol Marks sformuto-
wal poglad o rezerwowej armii pracy, ktora w kapitalizmie kontroluje wzrost ptac.
Tylko, ze u Marksa — drwit Mieczystaw Kabaj — byt to fragment krytyki tej forma-
¢cji; u naszych liberalow — argument za jej umacnianiem'>.

li rezerwowej armii, Warszawa 2010, s. 470.

Ibidem, s. 490-491.

D. Harvey, Przewodnik po Kapitale Karola Marksa, thum. K. Szadkowski, Poznan 2017, s. 332.
Ibidem, s. 338.

Bezrobocie: mity i rzeczywistos¢, z prof. dr hab. Mieczystawem Kabajem rozmawia Jerzy Kra-
szewski, ,,Przeglad Socjalistyczny”, http://przeglad-socjalistyczny.pl/opinie/aziemski/435-bez-
robocie-mity-i-rzeczywisto.html (29.05.2017).
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W obszernej literaturze o polskiej transformacji problematyka bezrobocia jest
nieobecna lub podejmowana w sposdb marginalny, nierzadko bagatelizowana'®.
Oficjalne, czyli zarejestrowane bezrobocie w styczniu 2016 roku wynosito 10,2%,
a w styczniu 2017 roku 8,7%, odnotowujac spadek bedacy posrednim efektem wpro-
wadzenia jednego z pierwszych po 1989 roku programo6w socjalnych, czyli programu
»Rodzina 500+, ktéry — cho¢ czgsto krytykowany przez lewicowych publicystow —
znacznie poprawit pozycje przetargowa wielu pracownic i pracownikow.

W ostatnich 20 latach oficjalna stopa bezrobocia w Polsce — pisat w 2014 roku
Jarostaw Urbanski — nie byla nigdy nizsza niz 9,5%, przewaznie wynosita kilka-
nascie procent. Bez pracy pozostawalo rocznie od 1,5 do ponad 3 milionéw 0sob,
nie liczac tych, ktorzy zostali zawodowo zdezaktywizowani (renty, wczesniejsze
emerytury itp.)".

W Polsce zawsze istniala tendencja do minimalizacji wagi bezrobocia, biedy i nie-
réwnosci spotecznych. PrzyzwyczailiSmy si¢ juz, ze stopa bezrobocia w Polsce po
1989 roku wynosi 10-20%. Z bezrobociem wigze si¢ problem skokowego wzrostu
ubdstwa.

Wielu badaczy, przy stosowaniu réznych linii ubdstwa, przyznaje, ze na poczatku
XXI wieku mamy od dwu- do trzykrotnie wigcej rodzin zyjacych w biedzie niz
15 lat temu. Obok bezrobocia przyczynia si¢ do tego nadmiernie surowa poli-
tyka spoteczna wobec bezrobotnych. Jej najbardziej wymownym faktem — pisat
w 2009 roku Tadeusz Kowalik — jest pozbawienie ogromnej wigkszo$ci bezro-
botnych zarejestrowanych (w ostatnich latach — powyzej 85%) prawa do zasitku.
A przeciez tuz obok zarejestrowanych, wielu z nich w ogole si¢ nie rejestruje's.

Szacuje sig¢, ze bezrobocie ukryte dotyczy blisko pot miliona osob. Wtadze przez
lata konsekwentnie wprowadzaty coraz bardziej restrykcyjne przepisy ograniczajace
dostep do $wiadczen socjalnych oraz podejmowaty dziatania majgce na celu uela-
stycznienie rynku pracy. Smialo mozemy méwié o ,,cywilizacji bezrobocia” oraz
,»Cywilizacji nier6wnos$ci”".

Brak planowego zatrudnienia w kapitalizmie wraz z plaga bezrobocia blokujg —
pisat Jerzy Kochan — mozliwo$¢ korzystania z wlasnosci sity roboczej. Sa forma
organizowanego przez kapitalizm jako cato$¢, systemowego lokautu, uniemozli-

16 Por. T. Kowalik, Polska transformacja, Warszawa 2009, s. 212.

17" J. Urbanski, Prekariat i nowa walka klas. Przeobrazenia wspotczesnej klasy pracowniczej i form
jej walki, Warszawa 20114, s. 84-85.

18 T. Kowalik, Polska transformacja, s. 213.
19 Por. ibidem, s. 225.
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wiajacego zdobywanie Srodkow do zycia przez posiadaczy samej tylko sity robo-
czej. Jest to jedna ze skutecznych metod wymuszania zgody na nizsze ptace, co
maksymalizuje warto$¢ dodatkowa i wyzysk pracownikow najemnych®.

Z Marienthalu do Walbrzycha

Polscy studenci ekonomii ciggle korzystaja z podrgcznika do makroekonomii autor-
stwa Davida Begga, Stanleya Fischera oraz Rudigera Dornbuscha, ktory zostat napi-
sany na poczatku lat osiemdziesiatych, w epoce taczeryzmu. W Polsce jego pierwsze
wydanie ukazato si¢ w 1992 roku, zaraz po przemianach systemowych. Propagowa-
ny w nim sposob myslenia nadal ksztattuje poglady kolejnych pokolen ekonomistow,
co skutkuje reprodukowaniem represyjnej polityki wobec bezrobotnych. Wiele spo-
$roéd zawartych w podreczniku, wyrastajacych z ekonomii neoklasycznej diagnoz
dotyczacych bezrobocia w ogdle nie przystaje do polskiej rzeczywistosci, powstaty
bowiem w innym kontekscie spoteczno-gospodarczym, w atmosferze zaczadzenia
ideologia wolnorynkowa. Warto jednak przywota¢ proponowane przez Begga, Fi-
schera oraz Dornbuscha neoliberalne recepty na zmniejszenie bezrobocia znajdujace
w Europie Wschodniej ciggle wielu wyznawcow i propagatorow:

Poniewaz wyzsza placa realna prowadzi do zmniejszenia zatrudnienia, lecz jed-
noczesnie (nieco) zwigksza liczbe 0sob cheacych zasili¢ zaséb sity roboczej,
stwierdziliSmy, ze — podnoszac place realne — zwigzki zawodowe powoduja tym
samym wzrost naturalnej stopy bezrobocia. Pracownicy opowiadaja si¢ zbiorowo
za wyzszymi placami i wickszym bezrobociem. W odwrotnej sytuacji ostabienie
potegi zorganizowanej pracy doprowadzi do obnizenia naturalnej stopy bezrobo-
cia. Zwiazki zawodowe stang si¢ mniej skuteczne w organizowaniu podazy pra-
cy 1 wymuszaniu wysokich ptac. Wynika stad, ze kazda interwencja panstwa na
rynku pracy, ktorej celem jest ostabienie monopolistycznych wplywow zwigzkow
zawodowych, powinna zosta¢ uznana za element polityki podazowej, zmierzaja-
cej do obnizenia naturalnej stopy bezrobocia i zwigkszenia zatrudnienia odpowia-
dajacego rownowadze oraz do wzrostu potencjalnej produkcji?'.

Koncepcja samoregulujacego si¢ rynku, ktorej apologeci od dekad niezmiennie
twierdza, ze $wiadczenia socjalne, regulacje rynku pracy oraz dziatalno$¢ zwigzkow
zawodowych prowadza do wzrostu bezrobocia, poniosta kleske.

20 J. Kochan, Socjalizm, Warszawa 2013, s. 75.
21 T. Molga, I. Smolinska, Polska bez pracy, ,,Wprost” 2013, nr 8, s. 223-225.
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Historycznie rzecz biorac, pomimo post¢pujacej od lat 80. deregulacji 1 wdraza-
nia tzw. elastycznych form zatrudnienia, bezrobocie — pisat Jarostaw Urbanski —
nie spadto, ale wzrosto. Stopa bezrobocia zalezy od wielu czynnikow i podlega
duzym zmianom ze wzgledu na demografi¢, koniunktur¢ gospodarcza czy ulega
wahaniom sezonowym?,

Nie przeszkadza to jednak rdznej proweniencji rodzimym neoliberalnym ekono-
mistom, przeprowadzajacym niekiedy skadinad cickawe analizy zjawiska bezrobocia,
dochodzi¢ do konkluzji, w ktorych proponujg kolejne antypracownicze rozwigzania,
jak na przyktad autorzy ksigzki pod redakcja Wactawa Jarmotowicza Przemiany na
wspolczesnym rynku pracy, ktéra ukazata si¢ w 2008 roku — czyli w momencie eks-
plozji §wiatowego kryzysu. I tak oto jedna z autorek, Beata WozZniak, zaproponowata
zintensyfikowanie przez wladze panstwowe dzialan zmierzajacych do strukturalnej
1 instytucjonalnej przebudowy gospodarki i ,,dokonczenie proceséw transformacyj-
nych zwigzanych choéby z prywatyzacja niektorych gatezi gospodarczych”?. Czyli
srodkiem zaradczym na bledy transformacji ma by¢ — wedlug Wozniak — jeszcze
bardziej intensywna transformacja i dalsza prywatyzacja tego, czego jeszcze nie zdo-
tano dotad sprywatyzowac. Wactaw Jarmotowicz oraz Magdalena Knapinska z kolei
sg zwolennikami ,,poglebienia i rozszerzenia wspdtpracy (zwlaszcza urzeddéw pracy)
z pracodawcami, placowkami o§wiaty i edukacji, firmami doradztwa personalnego
oraz innymi podmiotami rynku pracy”*. Czyli urzedy pracy powinny ich zdaniem
realizowac de facto interesy prywatnych pracodawcow (co i tak ma miejsce w prakty-
ce). Problem w tym, Ze poglady autorow ksiazki Przemiany na wspotczesnym rynku
pracy mieszcza sie¢ w gtownym nurcie i s3 Slepo wdrazane, zreszta przy znikomych
protestach spotecznych. Jak spostrzegl Tadeusz Kowalik: ,,W trzech dziedzinach de-
klarowane dazenia wladzy sa absolutnie zbiezne z interesami nowej klasy posiada-
jacej. Sa to: obnizanie podatkow dla przedsiebiorstw i dla zamoznych, wysitki nad
okrojeniem panstwa opiekunczego oraz dalsze «uelastycznianie» rynku pracy”>.

Dzisiejsze bezrobocie — pisat Cornelius Castoriadis — wynika z faktu, ze od 1940
roku zwickszajacym si¢ zyskom z wydajnosci pracy towarzyszyto jedynie bardzo
nieznaczne zmniejszenie liczby godzin pracy, w przeciwienstwie do tego, co mia-
o miejsce migdzy 1840 i 1940 rokiem, kiedy tydzien roboczy zostat zredukowany

22 J. Urbanski, Prekariat i nowa walka klas..., s. 84.

23 B. Wozniak, Bezrobocie rownowagi i nierownowagi w Polsce w latach 1992—2003, w: Przemi-
any na wspotczesnym rynku pracy, red. W. Jarmotowicz, Poznan 2008, s. 70.

24 W. Jarmotowicz, M. Knapinska, Polityka zatrudnienia a polityka rynku pracy — aspekty teorety-
czne i realizacyjne, w: ibidem, s. 100.

25 T. Kowalik, Polska transformacja, s. 217.
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z 72 godzin do 40. Ta obsesja zwigkszania produkcji i konsumpcji byta praktycz-
nie nieobecna w innych okresach historycznych?.

Z obserwacja Castoriadisa wspotbrzmi rozpoznanie Stanleya Aronowitza i Wil-
liama Difazio:

Od chwili wprowadzenia w 1938 roku ustawy federalnej o o§miogodzinnym dniu
pracy i ptacach minimalnych nie byto zadnych znaczacych posunig¢, ktore pro-
wadzilyby do dalszej redukcji czasu pracy. Przeciwnie, obserwowali§my — pisali
Aronowitz i Difazio — powolne wydtuzanie go, pomimo ogromnej tranformacji
pracy za sprawg zmian technologicznych, ktore zaszty od czasow rewolucji prze-
mystowej. Ludzie spedzaja w pracy cale zycie, co jest zapewne przyczyng pro-
bleméw rodzinnych i zdrowotnych, tak samo jak bezrobocie i bieda. Skadinad
to wlasnie wydluzanie czasu pracy jest jedng z przyczyn powiekszajacego si¢
bezrobocia. Nalezy bezwzglednie dazy¢ do skrocenia obecnego, czterdziestogo-
dzinnego tygodnia pracy, poczatkowo przynajmniej o dziesie¢ godzin. Wprowa-
dzenie trzydziestogodzinnego tygodnia pracy przy zachowaniu tej samej stawki
tygodniowej pozwoli na stworzenie nowych miejsc pracy?’.

Przyczyny bezrobocia sa jednak znacznie bardziej ztozone. W polskim kontek-
$cie nalezy ich szukaé gltéwnie w terapii szokowej, prywatyzacji, restrukturyzacji
sprywatyzowanych przedsigbiorstw prowadzacej do masowej dezindustrializacji
(w tym likwidacji przemystu wydobywczego) oraz systemie klasowej pogardy czy
tez rasizmu klasowego?, ktory wyksztatcit si¢ w efekcie transformacji ustrojowej po
1989 roku.

W Walbrzychu, gdzie w latach dziewieédziesiatych zamknigto wszystkie kopal-
nie, catkowicie likwidujac przemyst wydobywczy w regionie, bezrobocie siggato
30%. ,,Co wigc zaczgto robi¢? Wielu bytych gomikow i robotnikow zaczgto wlasnie
dobywac¢ wegiel z kilkumetrowych szybow i szybikow. Poczatkowo w samym mie-
$cie 1 jego okolicach pojawity sie potodkrywkowe minikopalnie obstugiwane — pisat
Tomasz Rakowski — przez kilku czy kilkunastu ludzi”*. Pierwsze walbrzyskie bieda-
szyby powstaty w latach 1997-1999. Ekonomiczna i spoteczna zapas¢ Watbrzycha
przypomina sytuacje Marienthalu.

26 Projekt autonomii nie jest utopiq, Cornelius Castoriadis w rozmowie z Jacelyn Wolff i Benjami-
nem Quénelle, w: Praca i wypoczynek, red. K. Gutfranski, Gdansk 2012, s. 147.

27 S. Aronowitz, W. Difazio, Przysztos¢ bez pracy?, w: ibidem, s. 392.
28 Okreslenie wprowadzone przez Monike Bobako.

29 T. Rakowski, £owcy, zbieracze, praktycy niemocy. Etnografia cztowieka zdegradowanego,
Gdansk 2009, s. 126.
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Temu olbrzymiemu bezrobociu w Walbrzychu towarzysza takze prace zbierac-
kie, na wysypiskach i na starych osiedlach — czyli zbieranie odpadow, zbieranie
cennych $mieci: ztomu, metali kolorowych, butelek, ubran, szmat, makulatury,
wszystkiego, co moze mie¢ jaka§ wartos¢. Czgs¢ bezrobotnych — pisat Rakowski —
zajmuje si¢ odzyskiwaniem elementéw drewnianych konstrukcji na opat, niekto-
rzy kradng tez i wynosza wegiel z taboru kolejowego czy $wiezo wypalony koks
wprost z koksowniczej rampy. Jednoczesnie wielu trudni si¢ zbieraniem jagod,
grzybow, galezi brzeziny, kory kruszyny, zidt, tego wszystkiego, co pracownicy
opieki spotecznej okreslajg utarta nazwa «runo». Pogdérnicze miasto — mozna by
tak rzec — pograzyto sie w uogolnionej rozbiorce i jednoczes$nie w zbieractwie™.

Walbrzyskie kopalnie organizowaty zycie nie tylko zatrudnionym gérnikom, ale
rowniez ich rodzinom, tworzac $wiat, ktdry niemalze z dnia na dzien przestat istniec.
»Wszystko byto. Nie ma nic” — te stowa Tomasz Rakowski styszat podczas prowa-
dzonych w Walbrzychu badan dostownie na kazdym kroku?!. , Narracja rzadzi [...]
wcigz — pisal etnograf — zasada podziatu na «dawniej» (za kopalni, kiedy «wszystko
byto», kopalnie pracowaly «na okragto», stawiano «dechy», organizowano koncerty)
i na dzi$ (kiedy, jak mowiono, «nie ma nic»)*?. Kopacze z biedaszybow spotkali si¢
z ostra reakcja wiladz. ,,Okoto 900 osob z 2—3 tys. kopaczy — odnotowat Jarostaw
Urbanski — zostato skazanych na kar¢ wigzienia w zawieszeniu lub/i grzywne, doszto
do wielu demonstracji, powotano Spoteczny Komitet Obrony Biedaszybow™*.

Ludzie czarnego zlota

W Watbrzychu dorosto pokolenie gornikéw z biedaszybow, dla ktorego wspomnie-
nia ojcow o stabilnym zatrudnieniu i godnej pracy brzmig jak historie science-fic-
tion. ,,Ja juz jestem pokoleniem nielegalnie kopiacym wegiel, nowym. Catkowicie
nowym zjawiskiem w tym mies$cie” — mowi Sebek, jeden z bohaterow filmu doku-
mentalnego z 2004 roku pod tytutem Wszyscy jestesmy z wegla, autorstwa Tomasza
Wiszniewskiego i Romana Janiszka. Janiszek to bezrobotny gornik, ktéry zajmuje
si¢ wywozka wegla z biedaszybow oraz filmowaniem uroczystosci, takich jak ,,$lu-
by, wesela, komunie”. W pewnym momencie postanowit rejestrowaé rowniez zycie
i prace, codzienng walke swoich kolegdw ,,nielegalnie” wydobywajacych wegiel, ry-
zykujacych w ten sposob zdrowiem i zyciem.

30 Jbidem, s. 127-128.
3L Ibidem, s. 140.
32 [bidem, s. 230.

33 J. Urbanski, Prekariat i nowa walka klas..., s. 196.
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To, co tu widag, to jest Watbrzych. To miasto umiera. A ja razem z nim. Tu wszy-
scy byli i s z wegla. W kazdej rodzinie gornik. Dzi§ gornikow juz nie ma. I po-
myslatem, zeby oprocz filmowania wesel, imprez, pokaza¢ — mowi Janiszek — jak
sobie ludzie radza. Gdzie tak umieraja.

Mieszkancy Watbrzycha doswiadczyli po 1989 roku niewyobrazalnego wrecz re-
gresu w wymiarze zarowno spotecznym, ekonomicznym, jak i kulturowym. ,,Historia
likwidacji walbrzyskiego zaglebia jest [...] historig ludzi, ktorzy z legalnej pracy, re-
gulowanej prawem, opartej na zasadach bezpieczenstwa (regulowanej dekretem, dru-
kiem czy pismem) przeszli nagle do prac zbierackich, prac «przedneolitycznychy» .
W czarno-biatych fotografiach Pawta Sokotowskiego z cyklu Ludzie czarnego zlota,
zrealizowanego w latach 2003-2008, byli gornicy przeniesieni na emerytury®, ubra-
ni w galowe mundury, pozuja, stojac na tle swych dawnych zaktadow pracy — ko-
paln, ktére po zamknieciu popadly w ruing. Cykl fotograficzny Sokotowskiego, ktory
w sposOb symboliczny przywraca niegdysiejszym gornikom odebrang im godnosé,
to jedna z niewielu — obok prac Anny Molskiej (Tkacze, 2009) i Lukasza Surowca
(Czarne Diamenty, 2013, Tato, nie placz, 2015) — realizacji z obszaru sztuk wizual-
nych dotyczacych szeroko rozumianej problematyki dezindustrializacji i bezrobocia.
Przez dhugi czas problemy zwigzane z praca, bezrobociem oraz kosztami spoteczny-
mi transformacji ustrojowej nie zajmowaty artystow wizualnych?®.

Strajk walbrzyskich matek

Alternatywa dla biedaszybow jest wyzysk w najwigkszej w Polsce Waltbrzyskiej Spe-
cjalnej Strefie Ekonomicznej Invest Park, w trzyzmianowym trybie pracy, z tygo-
dniowymi umowami. Czternascie specjalnych stref ekonomicznych (ktore dziatajg
w Polsce na podstawie ustawy z 20 pazdziernika 1994 r.) nie ograniczyto znaczgco
stopy bezrobocia w zdezindustralizowanych rejonach, w ktérych zostaty utworzone.
Stalo$¢ 1 bezpieczefistwo zatrudnienia, jakie oferowaty kopalnie, wyparla charakte-
rystyczna dla pracy w strefach tymczasowo$¢. Godziwe wyptaty oraz $wiadczenia
pracownicze zostaly zastapione przez glodowe pensje pozbawione jakichkolwiek
$wiadczen. Sytuacji materialnej pracownikow stref w zaden sposob nie poprawia
praca w nadgodzinach, dlatego zwykto si¢ mowi¢ o ,,specjalnych strefach wyzysku”.
,Pracownicy zatrudnieni na akord, niecaly etat lub «na telefon» niejednokrotnie mu-
sz ubiegac si¢ — pisata Magdalena Malinowska — o pomoc spoteczna, nie sg bowiem

34 T. Rakowski, Lowcy, zbieracze..., s. 234.
35 Por. J. Urbanski, Prekariat i nowa walka klas. .., s. 195.

36 Por. R. Jakubowicz, Robotnicyzm. Sztuka w ujeciu radykalnym, http://www.praktykateoretycz-
na.pl/8352-2/(29.05.2017).
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w stanie utrzymac siebie 1 swoich bliskich za uzyskiwane ptace™’. Na prac¢ w wat-
brzyskiej strefie wyzysku skazanych zostalo wiele kobiet, w tym samotnych matek.
Cze$¢ z nich zbuntowata si¢ i odmoéwita pracy na proponowanych im zasadach.

Bezrobotne samotne matki, pozbawione pomocy ze strony Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz urzedu miasta, znajduja si¢ w szczegolnie trudnym potozeniu. ,,Pod
grozba utraty statusu bezrobotnej kaze si¢ im — alarmowata Malinowska — wykony-
wac prace spolecznie uzyteczne lub bra¢ udzial w praktykach, ktore nie pomagaja
w znalezieniu zatrudnienia™®. Cz¢$¢ bezrobotnych kobiet z Watbrzycha nie zgodzita
si¢ na prac¢ za glodowe stawki 1 upokarzajace praktyki dyscyplinujace stosowane
przez urzgdnikow.

Nawet jesli matki zatrudnione sa na czg$¢ etatu, pracujac na popotudniowej lub
nocnej zmianie, nie maja — podkre§la Malinowska — mozliwosci oddania dzieci
pod opieke, a ich zarobki nie pozwalajg na zatrudnienie opiekunki. Kobiety, od-
rzucajac oferty z urzedu, traca zasitek i narazaja si¢ na szykany ze strony Miej-
skiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Instytucja ta zaklada bowiem, iz strategia
odmowy pracy oznacza patologi¢, straszac matki odebraniem dzieci, jezeli nie
podporzadkuja si¢ urzedniczej dyscyplinie®.

Urzednicy z opieki spotecznej wymuszali na bezrobotnych matkach wykazanie
zdolnosci do podjecia pracy oraz spotecznej uzytecznosci, traktujac je przy tym,
z uwagi na niski status ekonomiczny, jako obywatelki drugiej kategorii, na kazdym
kroku okazujac lekcewazenie, co mialo je sktoni¢ do postuszenstwa. ,,Upokarzajace
stosunki panujgce w urzedzie utwierdzajg je — zwrdcita uwage Malinowska — w prze-
konaniu o ich niskiej pozycji spotecznej, jak réwniez koniecznosci zaakceptowania
tego, w jakiej formie i co uzyskuje*’. Niepodporzadkowanie woli urzednikoéw rodzié
moze powazne konsekwencje, tacznie z odebraniem praw rodzicielskich.

Brak stabilnej pracy skutkuje niemozno$cia wynajgcia mieszkania na komer-
cyjnych zasadach. Mieszkancy i mieszkanki Walbrzycha, w tym gtéwnie samotne,
bezrobotne matki, zaczeli wigc masowo zasiedla¢ czy tez sktotowac pustostany, co
znaczgco poprawito ich pozycje przetargowa na rynku pracy, umozliwiajac poszuki-
wanie zatrudnienia na lepszych warunkach niz to oferowane przez SSE Invest Park.
Poczatkowo robili to za przyzwoleniem wiadz. Jednak w 2008 roku, gdy prezydent
Watbrzycha uznal wprowadzanie si¢ do pustostanow za bezprawne, odbyt si¢ strajk
glodowy matek, ktore protestowaly przeciwko odcigciu medidow oraz eksmisji z zaj-

37 Magda M., Strajk matek..., s. 195.
38 [bidem.

39 [bidem, s. 196.

40 [bidem.



Bezrobocie, glod, wigzienie (czes¢ pierwsza) 179

mowanych przez siebie pustostanow 1 domagaty si¢ zmiany polityki mieszkaniowej*'.

»Mieszkanki Walbrzycha — pisata Malinowska — podjety probe utworzenia alternatyw
wobec zasobow spotecznych traktowanych jako towar, a nie dobro wspdlne, poprzez
codzienng walke o uznanie ich podmiotowosci i prawa do niezaleznego samoorga-
nizowania si¢. Ich dziatania wpisujg si¢ zatem w ponadnarodowe walki o spoleczna
autonomi¢™*,

UNEMPLOYMENT, HUNGER, IMPRISONMENT (PART ONE)

Summary

This article takes up the problem of unemployment. Begining from the Great Depres-
sion of 1930s, Bezrobotnych Marienthalu (eng. Unemployed of Marienthal) Pamigtnikow
Bezrobotnych (eng. Diaries of the Unemployed) Rafatl Jakubowicz moves to the situation
in Poland after 1989, when in the aftermath of both privatization and restructuring — in-
cluding total winding-up of the extractive industry sector — people in masses lost their
jobs and — left alone — were forced to move to the grey market, becoming “hunters, pick-
ers, powerlessness practicioners” (after Tomasz Rakowski) sentenced for a hell of bootleg
mining or/and junk contracts, provided by outsourcing companies in Special Economic
Zones, where faced with unimaginable exploitation they were positioned as the “working
poor”. The author looks at disciplinary mechanisms which unemployed are subjected to
by officials of Employment Offices and Social Welfare Centers, which impose on them
undertaking humiliating “voluntary works” and impelling to submissivness and avail-
ability. Neliberal state consequently depicts unemployment as an individual problem,
coming from lack of initiative and personal characteristic profiles, rather than as system
one, resulting from the qurter-century long governmental irresponsibility and gross ne-
glect in the field of social policy. In order to obtain poor social benefits, each step they
take, unemployed face common and widespread class rasism (after Monika Bobako) and
are subjected to the bureaucratic pressure of satisfying absurdal criterias. People of low
economic status are being criminalised and victimised by the prevailing system. Rafat
Jakubowicz mentions in this article also his own project, titled Bezrobotny (eng. Un-
employed) that was developed for the Kronika Center for Contemporary Arts in Bytom,
Poland in 2011, and which referred Wtadystaw Strzeminski litography work from the 30s
titled Bezrobotni Il (eng. Unemployed II). He there selfscans (after Stanistaw Czekalski

41 Por. Strajk Matek (2011), Think Tank Feministyczny & Szum TV, ,,Przeglad Anarchistyczny”
2011, nr 12, Film Online: https://www.youtube.com/watch?v=2ygNHXqf9zo (29.05.2017).

42 Magda M., Strajk matek...,s. 201.
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and Tomasz Zatuski) idea of functionalism (which in its own is founded on taylorism),
that stood behind works of unist who had rejected the concept of proletarian art.

Keywords: unemployment, Invest Park Special Economic Zone of Watbrzych, ,,Mothers
on Strike” in Watbrzych, ,,Social Works”, basic income, unpaid reproductive work, su-
icides within the group of the unemployed, criminalisation and victimisation of poverty,
unism, proletarian art, functionalism, taylorism, fordism, biopolitics
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