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Do tej pory refleksje publicystyczne i naukowe nie dotyczyly prawie w ogdle problemu
psychologicznych aspektéw modelu sylwetki absolwenta uniwersytetéw czy innych szkét
wyzszych. Zdawkowo pisano o do$¢ oczywistych, banalnych wrecz ich cechach, nie wcho-
dzac raczej w meritum problemu. Prezentowana pozycja jest — w mojej opinii — szansg
na otwarcie rzetelnego dyskursu naukowego na ten temat. Uzasadnieniem tej tezy jest
wysoka warto$¢ naukowa analiz dokonanych przez Stanistawa Nieciunskiego, opartych
nie tylko na bazie dotychczasowego stanu wiedzy w tym zakresie, lecz takze na badaniach
empirycznych. Ze wzgledu na skale problemu badania te s pilotazowe, czgstkowe, wy-
bidrcze (z czego zdaje sobie sprawe sam autor), ale zostaly zrealizowane i mogg by¢ punk-
tem wyjscia do poszerzenia pola badawczego, otwarcia nowych horyzontéw i perspektyw
odstaniajacych dotad pomijane aspekty rozwazanej problematyki.

Tyle tytutem wstepu do recenzji. Ksigzka sktada sie z dwdch czesci. W pierwszej au-
tor analizuje przestanki proponowanego p6zniej przez niego modelu sylwetki absolwen-
ta szkoly wyzszej. Druga natomiast jest prezentacja wiedzy psychologicznej stanowiacej
punkt wyjscia (i dojécia) do wspomnianego modelu.

Opierajac sie na bogatych zrdédlach, w pierwszej czesci bardzo szczegdtowej analizie
poddano wiedze dotyczgcg edukacji cztowieka, ujmujac ja z punktu widzenia psychologii
poznawczej ze szczegdlnym uwzglednieniem idei adaptacji. W tym kontekécie skoncen-
trowano sie na réznorodnych uwarunkowaniach procesu ksztatcenia stymulujacych lub
ograniczajacych jego przebieg i tym samym wplywajacych na realizacje jawnych lub ukry-
tych celéw akademickiej edukacji. Autor przedstawit takze wtasng koncepcje psychicznej
regulacji postepowania, przezwyciezajacg — jak sie wydaje — trudnoéci tkwigce w krytyko-
wanej w ksigzce adaptacyjnej teorii zachowania sie, tacznie z jej ujeciami poznawczymi.

Bardzo ciekawe jest tez ujecie historyczne - jak uniwersytety w Sredniowieczu i pdzniej
realizowaly idee ksztalcenia studentéw. W tym kontekscie przedstawiono wiodace uczel-
nie, takie jak Uniwersytet Londynski, Uniwersytet Berlifiski czy uczelnie amerykanskie.
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Autor w swej ambitnej refleks;ji opisuje tez aktualne przemiany kulturowe i cywilizacyj-
ne, ktére w jego opinii rzutujg na cele ksztalcenia akademickiego i sposoby ich realizacji
przez wspélczesne uniwersytety.

Pierwszg czes¢ prezentowanej ksigzki, do 140 stronicy, oceniam bardzo wysoko. Orygi-
nalnoéé wywodu, dobrze dobrana literatura, ciekawe wnioski, poglebiona refleksja.

Druga cze$¢ — od s. 141 do korica tej pozycji (s. 280) — jest skoncentrowana na problema-
tyce tej wiedzy psychologicznej, ktéra pozwala konstruowaé hipotetyczny model pozada-
nych i oczekiwanych z jej punktu widzenia cech psychicznych i osobowosciowych absol-
wenta uniwersytetu.

Dostrzegam tu pewng niespdjnos¢: tytul ksigzki dotyczy absolwenta szkoly wyzszej,
a realizowana analiza wiaze sie z ideg i rzeczywisto$cig uniwersytetow. Ale idZmy dalej.

Co dla autora jest tu szczegdlnie wazne? Gléwnie cechy umystowosci (intelektu) absol-
wenta, a takze cechy zwigzane z charakterem, uczeniem sie problemowym (poznawczym),
zdolnoscig do autorefleksji i samoksztalcenia. Wazne sg tez dla niego kompetencje wy-
nikajgce z rozwoju emocjonalnego i spotecznego studentéw (absolwentéw). Wywdd jest
trafny i rzetelny, uwzglednia aktualng wiedze z zakresu psychologii rozwojowej, spotecz-
nej i problematyki uczenia sie dorostych. Konsekwentnie precyzuje i rozwija twierdzenia
autorskiej koncepcji regulacji zachowania sie sformulowane w podstawowym zakresie
w pierwszej cze$ci monografii.

Autor prezentuje takze prowadzone przez siebie i wspotpracownikéw badania em-
piryczne. Narzedzie badawcze to sprawdzony statystycznie pod wzgledem rzetelnosci

,Kwestionariusz badania opinii na temat sposobu przygotowania mlodziezy studenckiej
do realizacji doniostych spotecznych wyzwan XXI wieku” (nazwa chyba zbyt dluga i emfa-
tyczna). W latach 2009-2014 badaniami objeto kilkusetosobowg grupe studentéw dwoch
uczelni krakowskich. Rezultaty badan przedstawiono w kilkudziesieciu schematach.

Tu pare uwag krytycznych i propozycji. W mojej opinii itemy kwestionariusza s jezy-
kowo zbyt skomplikowane, zawierajg w sobie kilka cech (przestanek), ktére majg warun-
kowa¢ odpowiedzi. Rzetelne wypelnienie takiego kwestionariusza wymaga duzej koncen-
tracji poznawcze;j.

Czy nie lepiej bytoby w tych wstepnych badaniach zastosowaé zadania (pytania) otwarte,
czy tez skoncentrowac sie na tym, jak nieukierunkowani w swym mysleniu przez badacza
ijego narzedzie studenci sami od siebie zareaguja na problem i przedstawia swojg opinie,
swojg wizje, swdj poglad? Czy nie bytyby tu uzyteczne techniki projekeyjne (lub quasi-pro-
jekcyjne), a takze socjodramatyczne i ewentualnie eksperymentalne?

Sposéb prezentacji wynikéw badan jest niezbyt atrakeyjny — 41 analogicznych czarno-

-bialych schematéw, zanalizowanych w standardowy sposéb.

I jeszcze pare sugestii:

1. Najbardziej znaczacy material badawczy wigzalby sie z analizg wypowiedzi nauczycieli

akademickich dotyczacych wlasnie tego, czego oczekujg oni od studentéw (nie tylko
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w sferze wiedzy profesjonalnej) i jak rozumiejg wspdtczesne uwarunkowania efektyw-

noéci ksztalcenia studentéw z punktu widzenia wymagan rynku pracy.

2. Nalezaloby przebada¢ grupe ekspertéw, a kryteria ich doboru okresli¢ bardzo precyzyj-
nie.

3. W sposdb oczywisty wplyw na funkcjonowanie uczelni majg wladze rektorskie, dzie-
kariskie, instytutowe. Jak swoimi decyzjami i postawg wplywaja one na efekty procesu
ksztalcenia?

Z calg pewnoscia badania tych trzech dodatkowych grup nie domknetyby problemu. Sg
bowiem jeszcze rodzice studentéw, menadzerowie i szefowie zatrudniajacy absolwentéw.
Ciekawe byloby réwniez poréwnanie kompetencji poznawczych, emocjonalnych i psycho-
spotecznych licencjatéw (inzynieréw) i magistréw z analogicznymi kompetencjami oséb,
ktére zatrzymaly sie na poziomie matury.

Powyzsze uwagi nie ostabiajg wartosci poznawczych badari przeprowadzonych przez
Stanistawa Nieciunskiego. Ich wyniki uwrazliwia uwaznego czytelnika na problem
ogromnych trudno$ci i wyzwan metodologicznych zwigzanych z tym zagadnieniem.

Okreslenie modelu ,idealnego” i cech realnych absolwentéw (studentéw) wymaga wie-
loptaszczyznowego ujecia, co takze podkresla autor ksigzki. Potrzebna by tu byla praca
duzego teamu badawczego.

Podsumowujac:

Osobom zainteresowanym powyzsza problematykg z czystym sumieniem polecam pio-
nierska wrecz ksigzke Stanistawa Nieciuniskiego. Zapowiadane w jej tytule refleksje psy-
chologiczne mogg by¢ bardzo uzytecznym Zrédtem, punktem wyjécia do dalszych badan.
Rozbiezno$¢ miedzy modelowymi a realnymi cechami absolwentéw moze bowiem przy-
bieraé coraz bardziej niepokojgce rozmiary. Stad potrzeba badan w tym zakresie wydaje
sie palaca.
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