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Streszczenie

Starzenie si¢ spoteczenstwa to jeden z najwazniejszych wspotczesnych probleméw
polityki spotecznej. Celem artykutu jest omowienie tego problemu, ktéry dotyka Polski
i Japonii, oraz wskazanie sposobow, w jaki oba kraje starajg si¢ sobie z nim radzi¢. Autor
dokonuje poréwnania dwoch odlegtych od siebie geograficznie krajow, lecz bliskich pod
wzglgdem tempa starzenia si¢ spoteczenstwa i wskazuje na rozwigzania, ktoére moga te
problemy rozwigza¢. W opracowaniu uzyto krytycznej analizy literatury przedmiotu oraz
analizy danych wtornych zebranych przez ONZ. Najwazniejszym wnioskiem ptynacym
z przeprowadzonego wywodu jest podkreslenie znaczenia polityki spotecznej, ktéra anty-
cypuje problem zwigzany ze starzeniem si¢ spoteczenstwa w mysl zasady, ze lepiej zapo-
biegac niz leczy¢.

Stowa kluczowe: Polska, Japonia, starzenie si¢ spoteczenstwa, problem demograficzny

Wprowadzenie

Jednym z najwazniejszych problemoéw wspotczesnej polityki spotecznej jest zjawisko
starzenia si¢ spoteczenstwa. Problem ten dotyka zdecydowanej wigkszo$ci panstw
zarowno w Europie, jak i na $§wiecie, a wigc i Japonii, ktéora ma bardzo wysoki
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wskaznik starzenia si¢ spoleczenstwa, co przektada si¢ na ogolng sytuacje gospodar-
czg i ekonomiczng kraju. Problem ten dotyka takze Polski, lecz w mniejszym stopniu
niz Japonii. Idea poréwnania obu panstw i skonfrontowania teoretycznych rozwazan
dotyczacych starzenia si¢ spoleczenstwa opartych na studiach literaturowych oraz
danych statystycznych warto zestawic takze z roznicami kulturowymi obu panstw,
poniewaz zwlaszcza w Japonii pewne cechy kultury narodowej mogg by¢ podstawa
silnego zjawiska, jakim jest starzejace si¢ spoteczenstwo. Dodatkowo aspekty po-
lityki spotecznej maja w pewnym sensie charakter interdyscyplinarny, ktory obej-
muje obszary zwigzane z polityka, gospodarkg czy kulturg. Jak twierdzi Zdzistaw
Pisz, wzajemne relacje migdzy polityka, gospodarka oraz kulturg spoleczng moga
zarowno stymulowaé rozwoj catego systemu spotecznego, jak i go ograniczaé (Pisz,
2002, s. 11), stad warto poszukiwac¢ przyczyn wystgpowania probleméw w rdoznych
obszarach dziedzinowych.

Celem ninigjszego artykutu jest omowienie problemu starzenia si¢ spoteczen-
stwa, ktory dotyka Polski i Japonii, oraz wskazanie sposobow, w jaki oba kraje
starajg si¢ sobie z nim radzi¢. Jednoczes$nie w artykule zostang zaprezentowane
wybrane réznice kulturowe pomiedzy Polska i Japonia, ktore mogg mie¢ wpltyw na
geneze problemu starzenia si¢ spoleczenstwa, jak rowniez na obecng walke z tym
problemem.

1. Problem starzenia sie spoteczenstwa

Rozwazania zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa nalezy rozpoczaé od zdefi-
niowania samego pojecia. Ciekawej definicji dostarcza Glowny Urzad Statystyczny
w Polsce, wedtug ktorego starzenie si¢ spoteczenstwa to proces zwigkszania si¢
udziahu ludnosci w starszym wieku w ogolnej liczbie ludnos$ci. Okresla si¢ tzw. prog
starosci, tzn. wiek, po ktdrego osiggnigciu mozna dang osobe zaliczy¢ do grupy ludno-
$ci w starszym wieku. Najczesciej jako prog przyjmuje si¢ jednolicie wiek 60 lub 65 lat
badz wprowadza si¢ odrgbny prog dla mezczyzn — wiek 65 lat, a dla kobiet 60 lat.
W opracowaniach ONZ stosuje si¢ dla kobiet i mezczyzn wiek jednolity — 65 lat
(GUS, 2018). Powyzsza definicja zawiera okreslenie wieku, po ktorym dang osobe
mozna zaliczy¢ do osdb starszych i jest ona bliska wiekowi emerytalnemu, wobec
czego mozna uznac, ze problem starzenia si¢ spoleczenstwa jest jednoczesnie pro-
blemem zwigkszania si¢ udzialu osob w wieku poprodukcyjnym w ogoélnej liczbie
ludnosci.
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Coraz wigkszy stosunek 0sob w wieku poprodukcyjnym do oséb w wieku pro-

dukcyjnym przektada si¢ takze na aspekty gospodarcze i ekonomiczne panstwa.

Tendencja taka moze m.in. powodowac:

spadek wielkosci PKB,

zmniejszenie ilosci pienigdzy w obrocie gospodarczym,
zmniejszenie popytu na dobra konsumpcyjne

rosngcy dlug publiczny,

wzrost naktadow na $wiadczenia emerytalne,

wzrost naktadéw na opieke medyczna.

Summa summarum starzenie si¢ spoteczenstwa powoduje w systemie gospodar-

czym panstwa zwigkszanie si¢ poziomu wydatkéw do wptywoéw. Problem dotyczy

zwlaszcza panstw opiekunczych, jak np. Stanow Zjednoczonych, Francji, Niemcow czy
Wielkiej Brytanii (Lavalette, Pratt, 2010, s. 276). Wedtug opinii komentatorow kraje te

w ciggu nadchodzacych trzydziestu lat beda musiaty ponies¢ dodatkowe wydatki w wy-

sokosci 9-16% PKB w celu wypetnienia swoich obietnic emerytalnych (Lavalette, Pratt,

2010, s. 276), co zdaje si¢ potwierdza¢ wczesniej wspomniane efekty gospodarcze pro-

blemu starzejacego si¢ spoteczenstwa. Wnioski te sg jeszcze bardziej niepokojace, gdy

wezmie si¢ pod uwage Polske czy Japonig, poniewaz zmiana $redniego wieku w tych

panstwach jest jeszcze bardziej dynamiczna, co przedstawiono w tabeli 1.

Tabela 1. Sredni wiek w 1950 i 2050 roku w wybranych krajach

Sredni wiek
Kraj Réznica
w 1950 roku | w 2050 roku
Japonia 223 52,3 30,0
Polska 25,8 474 21,6
Niemcy 354 49,2 13,8
USA 30,0 40,0 10,0
Francja 34,5 42,7 8,2
Wielka Brytania 349 42,9 8,0

Zr6dto: opracowanie wlasne na podstawie danych ONZ (UNSD, 2018).

Z danych wynika, ze Japonia w 1950 roku byta najmtodszym spoteczenstwem

sposrod analizowanych panstw, natomiast w 2050 roku $rednia wieku ludnosci

bedzie tam najwyzsza, co oznacza, ze kraj ten bedzie miat jeszcze wicksze problemy
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z tytutu starzejacego si¢ spoteczenstwa niz pozostate analizowane kraje. Dodatkowo
nie tylko réznica wieku w latach 1950-2050 jest najwicksza w Kraju Kwitnacej
Wiséni, lecz takze warto$¢ prognozowanej $sredniej wieku w 2050 roku, ktora jest
o okoto dziesie¢ lat wyzsza niz we Francji czy Wielkiej Brytanii.

2. Japoniai Polska a problem starzejacego sie spoteczenstwa

Przechodzac do analizy poréwnawczej Japonii i Polski w kontek$cie problemu
starzejacego si¢ spoteczenstwa, nalezy siegna¢ do danych demograficznych obu
panstw przedstawionych w tabeli 2. Wynika z nich, ze w 1950 roku oba kraje byty
krajami mlodymi, §redni wiek wynosit odpowiednio 22,3 roku w Japonii i 25,8 roku
w Polsce. Niewatpliwie taka sytuacja byla poklosiem strat ludzkich odniesionych
podczas drugiej wojny $wiatowej, kiedy zgingto bardzo wiele osob w wieku produk-
cyjnym, a zarazem prokreacyjnym.

Tabela 2. Sredni wiek w latach 19502050 w Japonii i Polsce

Rok S'Tedni wiek
Japonia Polska
1950 22,3 25,8
1955 23,6 26,1
1960 25,5 26,7
1965 27,3 27,5
1970 28,9 28,2
1975 30,4 28,6
1980 32,6 29,5
1985 35,1 30,8
1990 374 323
1995 39,6 33,9
2000 41,3 353
2005 43,1 36,6
2010 44,7 38,0
2015 46,4 394
2020 48,2 41,1
2025 50,1 42,9
2030 51,4 44,9
2035 52,2 46,6
2040 52,6 47,8
2045 52,5 48,2
2050 52,3 474

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych ONZ (UNSD, 2018).
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Tempo starzenia si¢ spoteczenstwa japonskiego jest wigksze niz w Polsce, na
co wskazuje fakt, ze juz w 1970 roku $redni wiek Japonczykéw przewyzszyt sredni
wiek Polakow. Prognozy wskazujg takze na utrzymanie si¢ tej tendencji i osiggniecie
w Japonii w 2050 roku $redniego wieku na poziomie 52,3 roku, czyli prawie o pig¢
lat wigcej niz w Polsce.

Na wigksza dynamike starzenia si¢ spoleczenstwa japonskiego wskazuja dane
przedstawione na rysunku 1. Krzywa §redniego wieku dla Polski ma mniejsze nachy-
lenie niz krzywa dla Japonii. Narysunku 1 pokazano takze, ze w latach dziewig¢dzie-
sigtych XX wieku tempo starzenia si¢ obu porownywanych spoteczenstw osiggneto
podobny poziom i tendencja ta utrzyma si¢ az do 2035 roku, kiedy $rednia wieku
w Japonii zacznie powoli osiggac staty poziom, aby w kolejnych latach stopniowo si¢
zmniejszac, podczas gdy w Polsce odwrocenie tendencji starzenia si¢ nastapi dopiero
okoto 2040 roku, natomiast przybierze ona takze bardziej dynamiczny ksztalt.

Rysunek 1. Zmiana $redniego wieku w latach 1950—-2050 w Japonii i Polsce
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Zr6dto: opracowanie wlasne na podstawie danych ONZ (UNSD, 2018).

Na kolejny istotny aspekt problemoéw spotecznych zwigzanych ze zmniejsza-
niem si¢ proporcji 0séb w wieku produkcyjnym do oséb w wieku nieprodukcyj-
nym, czyli na tzw. wskaznik obciazenia demograficznego, zwraca uwagg Lukasz
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Jurek, ktory zauwaza, ze o ile w potowie XX wieku dominowalo obcigzenie ludnosci
w wieku produkcyjnym przedstawicielami mtodej generacji, o tyle w polowie XXI
wieku ludno$¢ w wieku produkcyjnym bedzie obcigzona gtéwnie populacja osoéb
starych (Jurek, 2008, s. 106). Potwierdzenia stusznosci tego stwierdzenia dostarcza
takze analiza wykresow piramidy wieku dla Japonii i Polski, ktore przedstawione sa
odpowiednio na rysunkach 2 i 3.

Rysunek 2. Piramida wieku Japonii w 2016 roku
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych ONZ (UNSD, 2018).

Piramida wieku Japonii przedstawiona na rysunku 2 jest piramidg typu regre-
sywnego, wyraznie wida¢ bowiem zmniejszajacg si¢ z roku na rok liczbe urodzen.
Typ ten charakterystyczny jest dla spoteczenstw szybko starzejacych si¢. Piramidy
wieku Polski nie da si¢ w prosty sposob skategoryzowac, poniewaz mozna doszukac
si¢ pewnych cech typu regresywnego, podobnie jak w piramidzie Japonii, natomiast
fakt obecnosci wigkszej populacji w grupie wickowej 0—4 lat niz w grupie 5-9 lat
pozwala zaktada¢ optymistycznie, ze jest to piramida typu zastojowego. Oczywiscie
w obu poréwnywanych piramidach wyraznie wida¢ pi¢tno drugiej wojny Swiatowej,
jak rowniez skutki wyzoéw demograficznych w latach pig¢dziesiatych i osiemdzie-
sigtych w Polsce oraz pigédziesiatych i siedemdziesiatych w Japonii. Fakt, Zze polska
piramida wieku moze by¢ okreslana mianem piramidy typu zastojowego, zwlaszcza
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dzicki wielkosci populacji w wieku 0—4 lat, Swiadczy o pozytywnym zachowaniu
pod wzgledem prokreacyjnym wyzu demograficznego z lat osiemdziesiatych, czego
nie mozna powiedzie¢ o drugim wyzu japonskim.

Rysunek 3. Piramida wieku Polski w 2016 roku
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych ONZ ( UNSD, 2018).

3. Réznice kulturowe pomiedzy Polska i Japonia wplywajace
na problem starzejgcego sie spoteczenstwa

Polske i Japonig dziela tysigce kilometrow i metaforycznie takze tysigce kilometrow
dziela obie kultury. Japonczykoéw cechuje m.in. stoicyzm, opanowanie, ugodowos¢
oraz bardzo surowe reguty postepowania (Krasinski, 2008, s. 148), natomiast Polacy
sg bardziej spontaniczni i ekspresywni. Roznice te wynikaja z wielu czynnikow, wy-
starczy wspomnie¢ zupelnie inny system religijny obu panstw, wptyw innych filozo-
fii na ksztaltowanie postaw czy polskie podejs$cie do zycia zakladajace, ze wszystko
zalezy od nas, oraz japonskie, ktore zaktada, ze wszystko zalezy od natury'.

I Ostatnia réznica wigze si¢ z zagadnieniem wewnatrzsterownosci i zewnatrzsterownosci. Jest
to wymiar kultury narodowej badany przez Trompenaarsa i Hampden-Turnera. Szerzej zob. Hampden-
-Turner, Trompenaars (2002), s. 170 i nast.
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Jak natomiast réznice kulturowe moga wptywac na problem zwigzany ze sta-
rzeniem si¢ spoteczenstwa? Pierwsza roznica bedzie model zatrudnienia — w Japonii
dotychczas panowala tradycja tzw. dozywotniego zatrudnienia (Reda, 2011, s. 29),
natomiast w Polsce taki model nie byl obecny. Przektadato si¢ to na funkcjonowa-
nie kobiet na rynku pracy, ktore w Japonii po przepracowaniu kilku lat odchodzity
z przedsigbiorstw i poswigcaly si¢ macierzynstwu. Kolejnym skutkiem dozywot-
niego zatrudnienia jest zmiana lokalizacji, w ktorej pracujag mezczyzni (w wyniku
awansow). Wowczas najczesciej kobiety pozostawaly w dotychczasowym miejscu
zamieszkania i wychowywatly dzieci, a sporadyczne kontakty z mgzami wptywa-
ty na zmniejszenie przyrostu naturalnego. W Japonii panuje takze zasada, ze pra-
cownik nie moze wyjs$¢ z pracy, dopoki jego przetozony nie wyjdzie. Jako ze naj-
czeg$ciej przetozeni majg rodziny w innych miastach niz pracuja, spedzaja w pracy
wiele godzin ponad norme, a przepracowanie rdéwniez nie sprzyja przyrostowi na-
turalnemu. Model dozywotniego zatrudnienia wynika takze z cechy kultury pracy
Japonczykow, ktorzy sa bardzo silnie zwigzani ze swoim przedsigbiorstwem, iden-
tyfikuja si¢ z nim i wspolnie dbaja o jego dobro. Jako przyktad mozna poda¢ fakt,
ze bardzo nieliczne strajki w Japonii byly organizowane w trakcie przerw na lunch
(Reda, 2011, s. 29), a praca w kotach jakosci odbywa si¢ poza obowigzkowymi go-
dzinami pracy. W Polsce ide¢ kot jakosci wprowadzano w filiach Toyoty, jednak ze
wzgledu na kultur¢ menedzerowie byli zmuszeni do wyznaczenia czasu na poszuki-
wanie innowacyjnych rozwigzan w ramach obowigzkowego czasu pracy, poniewaz
Polacy wychodzg z zatozenia, ze pracuja tyle, za ile im si¢ ptaci.

Podsumowanie

Japonski model dozywotniego zatrudnienia zdawat egzamin w czasach prosperity.
Wynikajace z kultury zasady wyzszego wynagradzania pracownikow z dtuzszym
stazem pracy (tzw. nenko system [Reda, 2011, s. 30]), zatrudnianie prawie wytacznie
me¢zczyzn przez uznawanie, ze miejsce kobiet jest w domu, czy wyzsze wynagra-
dzanie pracownikéw zatrudnionych tymczasowo (ze wzgledu na konieczno$¢ doce-
nienia faktu, Ze nie sg na stale zwigzani z przedsi¢biorstwem) w ciggu ostatnich lat
musialy ulec zmianie. Japonia w wyniki starzenia si¢ spoteczenstwa stangta przed
obliczem kryzysu gospodarczego, co pociagneto za sobag zmiang sposobu mysle-
nia. Wspotczesnie coraz bardziej popularna staje si¢ w Japonii praca w niepetnym
wymiarze czasu, a pracownicy tymczasowi sg mniej optacani od pracownikow
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statych. Rowniez coraz wiecej kobiet znajduje zatrudnienie, co wczesniej bylo nie
do pomyslenia. Pytanie, czy ta tendencja jest pozytywna? Z jednej strony wiecej
0s0Ob pracujacych przyczynia si¢ do wzrostu PKB, popytu na dobra konsumpcyjne
i nakreca to gospodarke, z drugiej z kolei praca kobiet powoduje odktadanie decyzji
0 macierzynstwie, zmniejszanie §redniej liczby dzieci w rodzinie, czyli jeszcze bar-
dziej przyczynia si¢ do poglebienia problemu starzenia si¢ spoteczenstwa.

Polska nie jest krajem, w ktorym mozna zaobserwowac tak gwaltowne prze-
miany w zyciu gospodarczym jak w Japonii. Polska kultura narodowa nie byta tak
restrykcyjna jak kultura Japonii, kobiety od zawsze pracowaty, lecz w ciggu ostat-
nich lat udziat kobiet w rynku pracy takze si¢ zwigksza, cho¢ mniej dynamicznie niz
w Japonii. Zmiany, jakie nast¢gpujg w Polsce, obejmujg wydtuzenie urlopéw macie-
rzynskich do 24 tygodni, wprowadzenie w 2011 roku tygodniowego, a od 2012 roku
dwutygodniowego urlopu ojcowskiego. Inng proba przeciwdzialania starzeniu si¢
polskiego spoteczenstwa bylo wprowadzenie tzw. becikowego oraz ulgi podatkowe;j
z tytutu wychowywania dzieci. Polityka prorodzinna, jesli jest odpowiednio pro-
wadzona, zdaje egzamin w perspektywie dlugookresowej. Analizujac wymienione
zmiany w tym zakresie oraz fakt, ze na piramidzie wieku dla Polski wida¢ przewage
dzieci w wieku 0—4 lat nad dzie¢mi w wieku 5-9 lat, mozna stwierdzi¢, iz udato
odwrdcic si¢ niekorzystny trend. Bardziej dorazne préby przeciwdzialania skutkom
gospodarczym starzenia si¢ spoteczenstwa wida¢ w propozycjach dotyczacych
wydhtuzenia i zréwnania wieku emerytalnego dla kobiet i mezczyzn do 67 roku
zycia. Nalezy jednak pamigtaé, ze najskuteczniej walczy si¢ z problemami przez
eliminowanie przyczyn, a nie skutkow, wigc nalezy postulowac raczej dalsze zmiany
w zakresie polityki prorodzinnej niz w zakresie wieku emerytalnego.

Reasumujac, mozna uznaé, ze problem starzejacego sie spoteczenstwa silnie
dotyka zaréwno Polski, jak i Japonii, a w poréwnaniu z krajami zachodniej Europy
czy Stanami Zjednoczonymi prognozy na najblizsze dziesigciolecia sg pesymistycz-
ne. Biorgc pod uwage fakt, ze kulturowo Polska i Japonia sa rozne od siebie, nato-
miast w aspekcie dynamiki starzenia si¢ spoleczenstwa zaobserwowanej na krzywej
sredniego wieku w latach 1950-2050 (rys. 1) sg do siebie bardzo podobne, warto
byloby sie zastanowi¢ nad poszukiwaniem uniwersalnych sposobow rozwigzania
tego problemu demograficznego, zapominajac o roznicach kulturowych i zaznacza-
jac, ze w tym obszarze by¢ moze Japonczycy moga nauczyc¢ sie czego$ od Polakow.
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THE PROBLEM OF AN AGING POPULATION AND THE POLISH
AND JAPANESE CULTURAL DIFFERENCES

Abstract

The problem of population aging is one of the most important contemporary problems
of social policy. The aim of the article is to discuss this problem, which affects Poland and Japan
and the ways in which both countries are trying to deal with it. The author compares two geograph-
ically distant, but close to each other in terms of the rate of aging of the countries’ society and points
to solutions that may solve these problems. The study uses a critical analysis of the subject litera-
ture and analysis of secondary data collected by the UN. The most important conclusion flowing
from the conducted argument is to emphasize the importance of social policy, which anticipates
the problem of aging society in accordance with the principle that prevention is better than cure.
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