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Streszczenie

W artykule przedstawiono wyniki analizy wskaznikowej dla firm funkcjonujacych
w Szczecinie w latach 1990-2014. Analiza wskaznikowa to cz¢$¢ analizy zywotnosci firm
(Markowicz, 2012). Obejmuje ona réoznorodne mierniki i wskazniki: struktury, dynamiki
i natgzenia firm.

Stowa kluczowe: mierniki i wskazniki, analiza Zywotnosci firm, firmy w Szczecinie

Wstep

Poczawszy od lat dziewiecdziesiatych XX wieku, znaczny coroczny przyrost
liczby podmiotow gospodarczych przyczyniat si¢ do rozwoju przedsigbiorczos$ci
w Polsce (po wejsciu w zycie ustawy o dziatalno$ci gospodarczej z 23 grudnia 1988 1.).
W literaturze naukowej mozna znalez¢ wiele wynikow analiz dotyczacych zbiorowo-
$ci firm. Mate i $rednie przedsigbiorstwa stajg si¢ przedmiotem coraz wickszego za-
interesowania ekonomistow, w tym rowniez ekonomistow rynku pracy (Kwiatkowski
2013, s. 15). Przede wszystkim podkresla si¢ ich role w ksztaltowaniu bardziej ela-
stycznej gospodarki i ich znaczenie dla redukcji bezrobocia. Prowadzone badania
pozwalajg pozna¢ zmiany zachodzace w zbiorowo$ciach podmiotéw gospodarczych.
Badania te prowadzone sg z zastosowaniem roéznej metodyki. Analiza zywotno$ci
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firm jest potaczeniem metod statystycznych analizy wskaznikowej i analizy trwania
w celu wszechstronnego badania stanu, struktury, dynamiki, nat¢zenia i modelowa-
nia czasu trwania zbiorowos$ci firm (Markowicz, 2012).

Analizg wskaznikowa w badaniu grup podmiotéw gospodarczych stosowa-
to wielu autoréw polskich publikacji naukowych (Blawat, 2004; Dominiak, 2005;
Poznanska, 2007; Gotata, 2009; Dehnel, 2010; Hozer, Markowicz, 2002; Markowicz,
2000, 2012, 2014; Hozer, Markowicz, Stolorz, 2008).

Celem artykutu jest wskazanie rodzajow miernikow i wskaznikéw, ktore moga
by¢ wykorzystane w badaniu struktury, nat¢zenia i dynamiki zbiorowosci firm oraz
przeprowadzenie analizy wskaznikowej dla firm funkcjonujacych w Szczecinie
w latach 1990-2014.

1. Mierniki i wskazniki w badaniu firm

Systematyke metod analizy zywotnosci firm mozna podzieli¢ na analiz¢ wskaz-
nikowa i analize trwania firm (Markowicz, 2012, s. 24). Druga czgs¢ omawianej
metodyki obejmuje nieparametryczne, semiparametryczne i parametryczne modele
trwania (Markowicz, 2012; Bieszk-Stolorz, 2013; Markowicz, 2014). W niniejszym
artykule uwaga zostanie skupiona na analizie wskaznikowej obejmujgcej mierniki
i wskazniki opisujgce strukture, dynamike i natgzenie zbiorowosci firm. Mierniki
1 wskazniki sg instrumentami pomiaru zjawisk ekonomicznych (Nowak, 2001).
Mierniki wyrazaja liczbowo stan okreslonego zjawiska, odzwierciedlajac jego skale,
natomiast wskazniki sg ilorazami dwoch kategorii ekonomicznych. Wyro6znia si¢ na-
stepujace wskazniki: struktury (stosunek poszczegolnych czesci zbiorowosci do calej
zbiorowo$ci), natezenia (stosunek dwoch zjawisk powigzanych ze sobg w logicznym
zwigzku) i dynamiki (stosunek stanéw w réznych okresach).

W tym miejscu nalezy réwniez wspomnie¢ o problemach metodycznych doty-
czacych zbierania danych i definiowania wskaznikow opisujacych zbiorowosci pod-
miotéw gospodarczych, zwigzanych z brakiem ujednolicenia. Dodatkowa trudnoscia
jest nazewnictwo wskaznikow w jezyku polskim wynikajace z réznego ttumaczenia
nazw angielskich (np. publikacje Eurostatu i naukowo-badawcze).
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2. Wyniki badan empirycznych

Analiza wskaznikowa zostata przeprowadzona dla firm funkcjonujacych
w Szczecinie. Jest to kontynuacja badan przedstawionych w pracy (Markowicz,
2012). Uzupetnione dane pochodza z rejestru REGON Urzedu Statystycznego
w Szczecinie (zamdwienie) oraz Banku Danych Lokalnych GUS.

W Szczecinie wedtug najnowszych danych w II kwartale 2015 roku zareje-
strowanych byto 67 760 firm, z czego 46 864 nalezato do 0sob fizycznych (69%).
Zmiany liczby podmiotéw gospodarki narodowej i 0sob fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg w latach 1990-2015 przedstawiono na rysunku 1. Liczba
firm rosta do 2005 roku, po czym obserwujemy nieznaczne wahania.

Rysunek 1. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej i 0sdb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza w Szczecinie w latach 1990-2014 i II kwartale 2015 roku

Liczba podmiotow
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B Podmioty gospodarki narodowej O Osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie Biuletynow Statystycznych (2000-2015).

W analizie zywotnosci podmiotéw gospodarczych poza ich stanem liczeb-
nym interesujgce sg rowniez: liczba firm powstatych i liczba firm zlikwidowanych
w danym okresie. Mierniki te dla Szczecina przedstawiono na rysunku 2.
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Rysunek 2. Liczba firm powstatych i zlikwidowanych w Szczecinie w latach 1990-2014

Liczba firm

B Firmy powstate O Firmy zlikwidowane

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Statystycznego w Szczecinie.

Poréwnanie liczby przedsigbiorstw powstatych i zlikwidowanych daje obraz

przyrostu populacji podmiotow gospodarczych. W Szczecinie mozna wyodrgbni¢

nastepujgce okresy:

a)
b)
©)
d)
©)

f)

g)
h)

lata 1990—1993 — bardzo duzy przyrost populacji firm (duza liczba powsta-
jacych i nieznaczna likwidowanych podmiotow);

lata 1994-2000 — duzy przyrost populacji podmiotow (wzrost liczby jed-
nostek likwidowanych);

lata 2001-2005 — maty przyrost populacji firm (zmniejszenie liczby firm
powstajacych);

lata 20062008 — ujemny przyrost populacji przedsigbiorstw (liczba likwi-
dowanych przewyzsza liczbe powstajacych jednostek);

lata 2009-2010 — maty przyrost populacji firm;

2011 rok — przej$ciowy ujemny przyrost populacji;

lata 2012-2013 — maty przyrost populacji firm;

2014 rok — znikomy przyrost.

Jednym ze wskaznikdéw charakteryzujacych populacje przedsiebiorstw jest
wskaznik struktury firm zlikwidowanych wedtug czasu funkcjonowania (wieku
firmy). W tym przypadku zbiorowos$ciami sg podmioty zlikwidowane w danym
roku, zatem wskazniki w poszczegdlnych latach sumujg si¢ do 100% (rysunek 3).
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Rysunek 3. Struktura firm zlikwidowanych w Szczecinie w latach 1991-2013
wedlug czasu funkcjonowania
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Zrodlo: obliczenia whasne.

W celu lepszego wychwycenia zachodzacych zmian roczne odcinki czasu funk-
cjonowania firm potaczono w wigksze przedziaty. Pozostawiono jedynie poczatkowy
roczny odcinek uwazany za najtrudniejszy ze wzgledu na konieczno$¢ dostosowania
si¢ do warunkéw na danym rynku. W tym ujeciu pominigto rok 1990, w ktérym
zlikwidowano jedynie 9 firm. Obserwacja tak dtugiego przedzialu czasu pozwala na
zaobserwowanie zmian w dtugosci czasu dziatalnos$ci firm. Udzial podmiotdw, ktore
nie przetrwaty pierwszych 12 miesiecy, stanowit od 71,5% (1991 r.) do 9,5% (2009 r.).
Zréznicowanie tego wskaznika jest bardzo duze. Jego zmniejszanie obserwujemy do
2000 roku. Po tym okresie nastgpila stabilizacja na $rednim poziomie 12%. Udziat
likwidowanych przedsigbiorstw, ktore funkcjonowaty na rynku od roku do 5 lat,
nie jest juz tak zroznicowany. Natomiast wyraznemu zwigkszeniu ulegal odsetek
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firm likwidowanych po 5 latach dzialalnosci. Szczegolna sytuacja miata miejsce
w 2009 roku, kiedy to odsetek likwidowanych starszych firm (ponad 5-letnich) byt
najwyzszy (65%) w ciaggu badanych 23 lat. Mozna wnioskowac, ze z kryzysem go-
spodarczym stabo radzity sobie wlasnie firmy doswiadczone.

Potwierdzeniem tego, ze w Szczecinie likwidowano coraz starsze firmy, sa
takze wartosci $redniej i mediany czasu funkcjonowania podmiotéw zlikwidowa-
nych przedstawione na rysunku 4. Najwyzsza $rednia wieku wyrejestrowywanych
firm wynosita 9,39 lat (mediana 9,71 lat) w 2009 roku.

Rysunek 4. Warto$ci $redniej i mediany czasu funkcjonowania firm zlikwidowanych
w Szczecinie w latach 1991-2013
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Zrodlo: obliczenia whasne.

Korzystajac z danych indywidualnych, mozliwy do wyznaczenia byt wskaznik
przetrwania pierwszego roku przez szczecinskie przedsigbiorstwa powstate w latach
1990-2013 (rysunek 5). Wskaznik ten w badanym okresie wahat si¢ od 84,5 do
97,8%. Sa to wartosci do$¢ wysokie. Dla poréwnania wedtug danych Eurostatu
(www.appsso.eurostat.ec.europa.eu) w Polsce w 2013 roku pierwsze 12 miesi¢cy
przetrwato 86,6%. Wsrdd panstw z nizszym wskaznikiem znajdujg si¢ na przyktad
Portugalia (69,8%), Dania (73,3%), Niemcy (78%) czy Czechy (79%). Natomiast
najwyzsze wartosci odnotowano w Szwecji (96,5%), Holandii (92,3%), Wielkiej
Brytanii (91,2%) i na Cyprze (91%).
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Rysunek 5. Wskazniki przetrwania pierwszego roku przez firmy powstate
w latach 1990-2013 w Szczecinie
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Zrodto: badania wlasne.

Wskaznik tworzenia firm jest ilorazem liczby podmiotow powstatych w danym
okresie do liczby firm z konca poprzedniego okresu. Podobng interpretacje mozna
nada¢ wskaznikowi likwidowania firm bedacemu stosunkiem liczby podmiotow
zlikwidowanych w danym okresie do liczby firm z konca poprzedniego okresu.
Wskazniki te wykorzystuje si¢ do tworzenia takich miar, jak wskaznik rotacji firm
(suma wskaznikow) czy wskaznik zmian populacji netto (ré6znica wskaznikow).
Pierwsze dwa przedstawiono na rysunku 6, a dwa kolejne na rysunku 7.

W latach dziewig¢dziesigtych XX wieku wskaznik tworzenia firm byt stosun-
kowo wysoki. Mata konkurencja pozwalata na wchodzenie na rynek nowych pod-
miotow. Na poczatku XXI wieku wskaznik ten byt nizszy i na ogot ustabilizowany.
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Wskaznik likwidowania firm charakteryzowat si¢ mniejszymi wahaniami. W re-

zultacie wskaznik rotacji poczatkowo przyjmuje wartosci przekraczajace 20% (lata

1993-1998), a nastepnie ulegt obnizeniu. Wskaznik zmian populacji netto w zasadzie

systematycznie malat do 2004 roku (malejacy przyrost firm), a nastepnie ustabili-

zowat sie. W latach 2006—2008 i w 2011 roku byt on nawet ujemny, czyli wskaznik

likwidowania przewyzszal wskaznik tworzenia firm.

Rysunek 6. Wskazniki tworzenia i likwidowania firm w Szczecinie w latach 1993-2014
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Zrodlo: opracowanie wlasne.

Rysunek 7. Wskazniki rotacji firm i zmian populacji netto w Szczecinie w latach 1993-2014
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Zrédto: opracowanie wlasne.
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Wskaznik rotacji firm (obrotu firm) jest uznawany za symptom dynamiki go-
spodarczej. Jego wysokie wartosci moga wynikac z wysokiego jednego wskaznika
i niskiego drugiego lub wysokich obu wskaznikow. W literaturze podkresla si¢, ze
zazwyczaj wysoki obrot oznacza wysokie wskazniki powstawania i likwidowania
firm, co wynika z dodatniej korelacji miedzy nimi. Sytuacja, gdy jeden ze wskaz-
nikow jest wysoki, a drugi niski, jest zazwyczaj przej$ciowa (por. Dominiak, 2005,
s. 235). Uznajac wskaznik rotacji firm za miernik dynamiki gospodarczej' (powsta-
wanie przedsiebiorstw nowych i likwidacja ,,stabych”), mozna wywnioskowac, ze
wysoka dynamika gospodarcza Szczecina dotyczyla poczatkowego okresu obser-
wacji, a nastepnie ulegata obnizeniu, cho¢ po 2005 roku nastapit nieznaczny wzrost.

Ostatnimi wskaznikami podlegajacymi analizie sg wskazniki gestosci firm,
a wigc liczba podmiotéw gospodarczych na 1000 ludnosci i stosunek liczby gospo-
darstw domowych do liczby firm. Obydwa odnoszg liczebno$¢ populacji podmiotow
gospodarczych do liczebnos$ci populacji ludzi na danym terenie, co utatwia poréwnania.

Tabela 1. Wskazniki gestosci: liczba firm na 1000 ludnosci i stosunek liczby gospodarstw
domowych do liczby firm w Szczecinie w latach 1995-2014

Wskazniki gestosci
Lata liczba firm stosunek liczby gospodarstw
na 1000 ludnosci domowych do liczby firm
1 2 3
1995 90 3,69
1996 104 3,21
1997 113 2,95
1998 124 2,69
1999 133 2,51
2000 142 2,34
2001 148 2,26
2002 151 2,21
2003 153 2,18
2004 155 2,16
2005 158 2,10
2006 158 2,11
2007 158 2,11
2008 158 2,12

! Wedtug Eurostatu (2011) wysokim wskaznikiem rotacji charakteryzuja si¢ Wegry (29%) i Lo-
twa (27%).
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1 2 3
2009 158 2,11
2010 160 2,08
2011 159 2,10
2012 162 2,06
2013 165 2,02
2014 165 2,02

Zrodlo: obliczenia whasne.

W badanych latach liczba firm na 1000 ludnosci w Szczecinie w zasadzie syste-

matycznie rosta, cho¢ coraz wolniej, a drugi ze wskaznikoéw oczywiscie odwrotnie —

malat (coraz wolniej). Sytuacja taka moze $wiadczy¢ o osiggnig¢ciu pewnego stopnia

nasycenia przedsi¢biorstwami.

Na zakonczenie artykutu po§wigconego analizie prawidtowosci w ksztattowa-

niu si¢ wskaznikow populacji podmiotéw gospodarczych zostanie przedstawiona za-

lezno$¢ migdzy wskaznikami tworzenia i likwidowania firm w Szczecinie. Wedtug

P. Lopez-Garcii i S. Puente (2006) wskazniki te powinny by¢ dodatnio skorelowane.

Jest to powodem odrzucenia pogladu, ze nowe podmioty gospodarcze pojawiaja si¢

woweczas, gdy sg korzystne warunki gospodarcze, a w okresie ich pogorszenia firmy

sg likwidowane.

Rysunek 8. Zalezno$¢ migdzy wskaznikami likwidowania i tworzenia firm
w Szczecinie (1994-2014)
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Zrbdlo: opracowanie wiasne.
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Analiza wskaznikéw tworzenia i likwidowania firm szczecinskich w latach
1994-2014 potwierdzita dodatni zwigzek migedzy nimi (rysunek 8). Wspotczynnik
korelacji Pearsona nie jest wysoki, wynosi 0,3475, ale jest istotnie dodatni na pozio-
mie 0,0614. Swiadczy to o tak zwanym procesie tworczej destrukcji polegajacym na
tym, ze nowe firmy wypierajg z rynku firmy nieefektywne.

Podsumowanie

W opracowaniu zostata przeprowadzona analiza wskaznikowa firm funkcjo-
nujacych w Szczecinie w latach 1990-2014. Liczba podmiotow rosta do$¢ szybko
w latach 1990-2005 od 5,6 tys. do 65 tys., po czym ustabilizowala si¢ (wahata
od 64 tys. do 67 tys.). Bylo to wynikiem duzej r6znicy migdzy liczbg firm powsta-
jacych i likwidowanych do 2005 roku. Przedsi¢biorstwa likwidowane w kolejnych
latach byly coraz starsze. Wskaznik przetrwania pierwszego roku przez firmy po-
wstajagce w badanych latach byt wysoki i wahat si¢ od 84,5 do 97,8%. Wartosci
wskaznikow tworzenia i likwidowania firm, poczatkowo znacznie rdznigce sig,
do 2002 roku zblizatly si¢, po czym byty podobne. Stad tez wskaznik zmian popu-
lacji netto malat, a po 2002 roku byt bliski zeru (dodatni lub ujemny). Wskazniki
gestosci firm wskazujg na duze ich natezenie w Szczecinie. Podsumowujac, nalezy
stwierdzi¢, ze dla przeprowadzenia wszechstronnej analizy zywotnos$ci firm nalezy
wykorzysta¢ roznorodne mierniki i wskazniki, aby badanie obejmowato poszcze-
golne aspekty funkcjonowania zbiorowosci firm.
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RATIO ANALYSIS IN THE ANALYSIS OF THE COMPANIES VITALITY
Abstract
The article presents the results of ratio analysis for companies operating in Szczecin
in the years 1990-2014. Ratio analysis is part of the analysis of the vitality of companies
(Markowicz, 2012). It includes a variety of measures and indicators of structure, dynamics

and business intensity
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